
申込受付 　2026年1月16日（金）から1月18日（日）までに、湘南大庭市民図書館まで

①　履歴書　　②　作文　を持参の上、必ず応募者本人が来館してください。

履歴書

作文

面接

合否通知

手当等

採用

問合せ先

　勤務開始は2026年4月1日からとなります。尚、スタッフ・サブスタッフにつ
いては雇用期間が採用の日から1年間となりますので、2026年4月1日から
2027年3月末日までの雇用となります。また日程調整の上、2026年3月から
研修を行う予定となっています。

主任及びスタッフについては、年2回の賞与が支給されます。

　作文は400字以上800字以下の字数で簡潔に手書きで記載して下さい。
　市販の原稿用紙を使用していただいてもかまいません。
　「藤沢市の図書館について」あなたの体験をもとに自由に書いてください。

　スタッフ・主任を希望される方は上記の内容について、以下の語句の
いずれか1つ以上を用いて書いてください。
　　　　　「郷土資料」　「知る権利」　「図書館の役割」

　また、主任を希望する方は上記の内容を、NPO法人による運営という視
点も含め、論じてください。

募　集　要　項

ＮＰＯ法人　市民の図書館・ふじさわ    事務局担当まで

電話　０４６６－８６－１７２０

ＭＡＩＬ　lib.office@citlibfj.com

　希望職種：『主任』『スタッフ』『サブスタッフ』のうち、希望する全ての職名を
〇で囲んでください。
　希望勤務地：『辻堂市民図書館』『湘南大庭市民図書館』『南市民図書館』
のうち、希望する全ての勤務地を〇で囲んでください。
　募集の対象は65歳未満（2026年4月1日時点）の方（高校生不可）となりま
す。

　面接日時については、下記の期間内で指定しますのでご了承ください。
　2026年1月30日（金）～1月31日（土）　午前9時15分～午後5時

　当日は指定された時間までに、辻堂市民図書館まで受験票を持参の上、
来館してください。

　2026年2月に通知します。履歴書に記載された住所へ郵送しますので、住
所の記載に誤りがないようご注意ください。

ＮＰＯ


